A ARID AL :
AZIENDA OSPEDAL 217
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

DICHIARAZIONE RELATIVA ALL’ASSUNZIONE DI ALTRE CARICHE
E DI ALTRI EVENTUALI INCARICHI ANNO 2021

(ai sensi dell’art. 14, comma 1, lett. d) — lett. e), D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.)

Il / La sottoscritto/a DE N COLA TAHRE\O
nato/a CALERMD , Prov PA  ,il_206. APLE . 185¢

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione dicuiall’art.47 del D.P.R. n. 445/2000,
sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali che la legge prevede in caso di
dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi, cosi come disposto dall'art. 76 del D.P.R.

n.445/2000,

DICHIARA

Ai sensi dell’art. 14 comma 1 lett. d) del D.Lgs. n. 33/2013 — dati relativi all’assunzione di altre
cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti:

] di NON aver ricoperto per I'anno 2021 cariche presso Enti pubblici o privati;

g di aver ricoperto per I'anno 2021 le seguenti cariche presso Enti pubblici o privati:

; Shatels Denominazione Ente .
Tipo di carica i . Compenso Durata carica

pubblico o privato
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Ai sensi dell’art. 14 comma 1 lett. e) del D.Lgs. n. 33/2013 —altri eventualiincarichi con oneria carico
della finanzia pubblica con indicazione dei compensi spettanti:

E di NON aver ricoperto per I'anno 2021 incarichi con oneri a carico della finanza pubblica;

|:| di aver ricoperto per I'anno 2021 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica:

Tipo di incarico Denominazione Ente Compenso Durata incarico

Trattamento dati personali

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Amministrazione Trasparente

La presente dichiarazione verra pubblicata nel sito web dell’Azienda, sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi
dell’art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013.

Catania,




